
Beraterprofil: Christoph Theile Senior Consultant

Professioneller Hintergrund

► Diplom Wirtschaftsmathematiker

► Studium Food Marketing in den USA

► 10 Jahre internationale Managementerfahrung

 Branchenerfahrung in Handel, Logistik und IT

 Langjährige Erfahrung in Prozessoptimierung, 
Personal- und Organisationsentwicklung

Kernkompetenzen

► Entwicklung von HR Strategien

► Design und Entwicklung Emotional Leadership

► Kompetenz- und Performancemanagement

 Wissens- und Informationsmanagement

 Personaldiagnostik mit Predictiv Index (PI), 
LIFO®, Emotional Leadership

Produktfokus

► Führungskräfte-Entwicklung

► Talent Management

► Stärken-Coaching

► Strategische Personalentwicklung

► Mitarbeiterbefragung

► Vertriebsentwicklung


